Laufbahn-
und Kompetenzen-Coaching

Nur wer Ziele hat, kann sie auch erreichen!

.. wollen sich beruflich und personlich verdndern?
.. wissen nicht genau, in welche Richtung Sie gehen wollen,

wie Sie es anpacken sollen und welche Perspektiven Ihnen offen stehen?
.. wollen eine differenzierte Standortbestimmung machen

und Ihre Kompetenzen analysieren?

Dann nutzen Sie unser Angebot und nehmen Sie Ihre berufliche Zukunft aktiv
und selbstbestimmt an die Hand!

¢ Analysieren des Werdeganges und der beruflichen Zielvorstellungen

® Ressourcen identifizieren und benennen

e Entwicklungspotenzial eruieren

e Personliches Kompetenzenprofil erarbeiten

o Berufliche Wunschkriterien definieren

e Interessenbereiche analysieren und definieren

e Berufsmoglichkeiten recherchieren, auswahlen und Berufsziel entwickeln
e Umsetzung des Berufszieles planen - Aktionsplan

.. kennen Ihre Fahigkeiten und kdnnen diese kommunizieren
.. haben ein individuelles und aussagekraftiges Portfolio

.. kennen Ihre beruflichen Ziele und Moglichkeiten

.. wissen, wie Sie Ihre Ziele erreichen kdnnen

Sie ...

Wir bieten das Laufbahn- und Kompetenzen-Coaching sowohl in Form eines
individuellen Coachings wie auch in Form eines Gruppen-Coachings an.
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